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CHAMADA PÚBLICA
CHAMADA PMADA PÚBLICA

Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro, Secretaria Municipal da Casa Civil
e Coordenadoria de Promoção da Igualdade Racial

apresentam:

para pesquisadores
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SELEÇÃO PARA EXERCÍCIO TEMPORÁRIO DE
PESQUISA HISTÓRICA E SOCIAL E SISTEMATIZAÇÃO

DE INFORMAÇÕES EM BANCO DE DADOS.
O presente formulário destina-se a selecionar pesquisadores (graduandos,
formados, mestrandos ou mestres) com o objetivo de atualizar e/ou
elaborar indexadores temáticos, onomásticos e toponímicos referentes ao
território “Pequena África”, que engloba as vasta região que inclui os
bairros da Saúde, Gamboa, Santo Cristo, Praça Onze e Centro da cidade
do Rio de Janeiro. 

Os indexadores constam de plataforma de tecnologia e memória que
busca cartografar e dimensionar a riqueza cultural, social e histórica da
Cidade Nova, o berço cultura brasileira, denominada TERRITÓRIO
INVENTIVO. 

A plataforma TERRITÓRIO INVENTIVO foi criada pela instituição Circo
Crescer e Viver que tem o compromisso ético de promover e investir em
sua comunidade de entorno pela mobilização de outros atores públicos e
privados dispostos a colaborar para combater os dramas sociais e urbanos
que afetam o território. 

Este projeto é uma iniciativa institucional do Programa Social Crescer e
Viver - Circo Crescer e Viver, com apoio da Secretaria Municipal da Casa
Civil.

SELEÇÃO
SELEÇÃO

As vagas disponíveis estão distribuídas de acordo com os QUADROS 01 e
02, sendo:

As 02 (duas) vagas destinadas à área de Ciências Humanas e/ou
Ciências Sociais, 01(uma) será para ampla concorrência e 01(uma)
preferencialmente para pessoas que se enquadrem dentro dos
critérios de inclusão.



As 02 (duas) vagas destinadas à área de Ciências da Informação
(Arquivologia e/ou Biblioteconomia) e/ou Comunicação Social
(Jornalismo) 01 (uma) será para ampla concorrência e 01 (uma)
exclusiva para pessoas que se enquadrem dentro dos critérios de
inclusão.

A 01 (uma) vaga destinada à área de Urbanismo será para ampla
concorrência, preferencialmente para pessoas que se enquadrem
dentro dos critérios de inclusão.

As atividades a serem desenvolvidas serão de modo remoto
(teletrabalho) e pesquisa de campo contemplando a carga horária de
40 horas semanais. Incluindo atividades durante sábados alternados,
pelo período de 2 (dois) meses.

A seleção das pessoas candidatas compreenderá análise de currículo
vitae e entrevista, cujos requisitos necessários são:
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Formação pertinente à vaga desejada;

Experiência de pelo menos 01 (um) ano para estudantes de
graduação e 02 (dois) anos para estudantes de pós graduação no
desenvolvimento de atividades pertinentes à vaga, conforme
especialidade e perfil profissional.

Para todos as vagas serão considerados: disponibilidade;
experiência profissional; habilidade na utilização do pacote Office,
formação; habilidades para trabalho em equipe; comunicação
assertiva; fluência em escrita; proatividade; dinamismo; buscar
excelência nas entregas; flexibilidade e capacidade de adaptar-se a
mudanças



Toda a comunicação será através do email e telefone cadastrados no ato
da inscrição. Caso você tenha interesse em participar do processo
seletivo, favor avançar para a próxima etapa.

NÚMERO DE VAGAS POR ÁREA DE ATUAÇÃO

ESPECIALIDADE, PERFIL PROFISSIONAL E
ATIVIDADES PREVISTAS
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INSCREVA-SE
AQUI

INSCREVA-SE
INSCREVA-SE
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CRONOGRAMA

https://forms.gle/uPZYLLaUWB4dif197

