
CHAMADA PÚBLICA - 
COMPOSIÇÃO DE EQUIPE PARA A
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APRESENTAÇÃO
Quer trabalhar na CASA DARCY RIBEIRO? Uma linda casa projetada
pelo arquiteto Oscar Niemeyer, de frente para a Praia de
Cordeirinho, onde Darcy Ribeiro, um dos mais importantes
intelectuais e pensadores do país, escreveu parte da sua brilhante
obra, apontando novos horizontes utópicos para a civilização.

Venha integrar a equipe deste novo equipamento de cultura - um
Museu-Casa - que a CODEMAR e a Prefeitura de Maricá vão
entregar ao Brasil e ao mundo!!! Vamos juntos criar um novo hub
de educação e de articulação de atores cívicos, criativos e
produtivos, fomentando suas capacidades para converter
riquezas locais em forças de transformação social, afirmando a
perspectiva da cultura como uma dimensão estratégica do
desenvolvimento da cidade de Maricá.

São quase 20 postos de trabalho formal para profissionais de
diversas áreas de conhecimento. Leia atentamente a Chamada
Pública e faça a sua inscrição até o dia 23 de maio! 

LOCAL DE TRABALHO: Presencial/Maricá

FORMATO DE CONTRATAÇÃO: CLT

FORMATO DE TRABALHO: 44 horas semanais
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O CIRCO CRESCER E VIVER, organização da sociedade civil, gestora da
Casa Darcy Ribeiro, nos termos do Termo de Colaboração Nº 01/2024,
firmado com a Companhia de Desenvolvimento de Maricá S.A -
CODEMAR, torna público o presente processo de seleção de
pessoal.

Esta CHAMADA PÚBLICA visa a contratação de pessoas nos seguintes
campos profissioinais e áreas de conhecimento: audiovisual;
recepção; manutenção; elétrica; administraçãio; produção
cultural; monitoria; educação; e museologia, com dedicação
exclusiva às atividades de apoio à gestão, ativação e operação do
MUSEU-CASA DARCY RIBEIRO e da PRAÇA DAS UTOPIAS, em
conformidade com o Plano de Trabalho que integra o Termo de
Colaboração Nº 01/2024, aconcorado na integração de 3 agendas
estratégicas: transformação digital; governança territorial; e
economia criativa.

SOBRE A 
CHAMADA PÚBLICA
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Desejamos implementar um processo seletivo afirmativo,
priorizando mão de obra local e promovendo a
diversidade, inclusão e pluralidade na equipe técnica.
Portanto, incentivamos a candidatura que atenda à
multiplicidade: 

étnica
etária
cultural
de gênero e sexualidade
de escolaridade
e de pessoas com deficiência

QUEM PODE PARTICIPAR?
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SELEÇÃO E CONTRATAÇÃO
A contratação será efetuada mediante processo seletivo simplificado

composto de 3 (três) etapas. A primeira etapa analisa se os (as)

candidatos (as) atendem aos Requisitos Obrigatórios e terá caráter

eliminatório. A segunda etapa analisará o grau de atendimento da

pessoa candidata em relação a análise curricular de caráter

classificatório e eliminatório. A terceira etapa consistirá em entrevistas,

com data hora e local a confirmar.  

Não serão consideradas candidaturas submetidas fora do prazo

previsto, incompletas ou mal identificadas.

A OSC gestora do CASA DARCY RIBEIRO  realizará a classificação e

seleção das pessoas candidatas que serão habilitadas para etapa

de entrevistas; e responderá aos questionamentos do Processo

Seletivo.

A pessoa candidata selecionada será convocada a apresentar

comprovações de sua habilitação profissional, documentos pessoais e

declarações exigidas pela legislação. Caso a pessoa candidata não

apresente estes documentos satisfatoriamente ou no prazo indicado,

ou apresente restrições, de caráter legal ou não, que comprometam o

desenvolvimento da vaga, esta pessoa será desclassificada e a

segunda colocada será então convocada.
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Desejamos implementar um processo seletivo afirmativo, priorizando

mão de obra local e promovendo a diversidade, inclusão e pluralidade

na equipe técnica. Portanto, incentivamos a candidatura de pessoas

residentes em Maricá, pertencentes a comunidades indígenas, de

mulheres, pessoas negras, pessoas com deficiência, LGBTQIAPN+ , para

composição de equipe da CASA DARCY RIBEIRO.

A contratação será efetuada mediante processo seletivo simplificado

composto de 3 (três) etapas de acordo com os critérios e cronograma

descritos nas tabelas abaixo. 

A primeira etapa analisa se as pessoas atendem aos Requisitos

Obrigatórios e terá caráter eliminatório. A segunda etapa analisará o

grau de atendimento da pessoa candidata em relação a análise

curricular de caráter classificatório e eliminatório. A terceira etapa

consistirá em entrevista. Ao final, as pessoas selecionadas serão

convocadas.

PRAZOS PARA INSCRIÇÃO,
ENTREVISTAS E RESULTADOS
As inscrições estarão abertas entre os dias 10 a 23 de maio de 2024,

somente através de formulário próprio, indicado nesta Chamada

Pública;

Os resultados serão divulgados no dia 27 de maio de 2024 às 18h por meio

de troca de e-mail;

As entrevistas serão realizadas nos dias 28 e 29 de maio de 2024 em

horário a ser combinado;
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ETAPA PERÍODO

Inscrições 10 a 23 de maio de 2024 

Resultados 27 de maio de 2024

Entrevistas 28 e 29 de maio de 2024

Resultado final 03 de junho de 2024

VAGAS DISPONÍVEIS

1. Pessoa Técnica de som e audiovisual (01 vaga)

Requisitos obrigatórios: Ensino médio completo; experiência

comprovada com operação de equipamentos audiovisuais e

sonorização utilizados em diferentes espaços como estúdio de

gravação, espaços expositivos, sala de exibição e eventos externos.

Descrição da vaga: Zelar e operar pelos equipamentos audiovisuais

utilizados nos diferentes espaços que compõe a programação

proposta pela Organização Gestora. Realizar gravações, edições e

apoio no estúdio destinado à visitação e utilização do público na Casa

Darcy Ribeiro. 

Diferencial: Residir no Município de Maricá; Curso técnico-

profissionalizante na área de audiovisual; ter trabalhado em espaços

museais. 

Salário bruto: R$ 4.500,00
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2. Recepcionista (02 vagas)

Requisitos obrigatórios: Ensino médio completo; conhecimento de

informática e pacote office; facilidade de atendimento ao público; 

Descrição da vaga: Ajudar na recepção as pessoas que comparecem

aos eventos da Instituição; manter a administração informada sobre

suas atividades; executar outras tarefas afins ou correlatas, de acordo

com as necessidades ou por solicitação da administração.

Diferencial: Residir no Município de Maricá; Cursos de atendimento ao

público; fluência em inglês e/ou espanhol; domínio de libras

Salário bruto: R$ 2.650,00

3. Artífice (01 vaga)

Requisitos obrigatórios: Ensino Médio completo;

Descrição da vaga: Auxiliar na manutenção preventiva e corretiva de

quadros elétricos, equipamentos de ar condicionado, cabines

primárias, equipamentos mecânicos e instalações prediais; montagem

de máquinas e móveis; recolocação de pastilhas ou litocerâmica; troca

de filtros; conserto de forros, calhas, pisos, paredes e azulejos;

manutenção mecânica e hidráulica; realizar atividades de pintura,

alvenaria, locomoção de móveis e equipamentos; acompanhar

prestadores de serviço terceiros; reparação de trincas e rachaduras;

instalação de equipamentos de iluminação; desobstrução de ralos, pias

e vasos sanitários; inspeção das condições do edifício e reporte sobre

as avarias encontradas; verificação e testagem do funcionamento de

equipamentos e instalações; isolamento de áreas para manutenção e

limpeza; ajuste de portas e janelas; Impermeabilização de superfícies;
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troca de lâmpadas e interruptores; substituição de válvulas, bombas e

terneiras; cumprimento do cronograma de manutenções.

Diferencial: Residir no Município de Maricá; Curso técnico na área; e

Experiência comprovada de 03 (três) anos

Salário bruto: R$ 3.000,00

4. Eletricista (01 vaga)

Requisitos obrigatórios: Ensino médio completo; e Curso técnico-

profissionalizante na área, ter NR 10

Descrição da vaga: executar manutenção elétrica, preventiva e

corretiva, a fim de manter máquinas, equipamentos, motores, painéis,

rede elétrica, aparelhos e instalações em perfeitas condições de

funcionamento, atendendo aos padrões de tempo e qualidade

requeridos, efetuar manutenção elétrica corretiva de máquinas,

equipamentos, painéis de comando, cabine, instrumentos, motores,

aparelhos elétricos, pneumáticos, a fim de diagnosticar defeitos,

através de esquemas, desenhos, catálogos, análise e avaliação técnica,

bem como, desmontar, recuperar, montar, testar e substituir

componentes, realizar manutenção preventiva, corretiva e preditiva

dos mesmos, providenciar novas instalações elétricas nas áreas do

museu, efetuar reparos em equipamentos e instalações prediais,

executar manutenção emergencial, atender chamados via ordem de

serviço, realizar análise de risco, solicitar peças, manter contato com

fornecedores, zelando pelos equipamentos de sua responsabilidade.

Diferencial: Residir no Município de Maricá; Experiência comprovada de

03 (três) anos; Ter NR 35 

Salário bruto: R$ 3.950,00 Um museu da
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5. Analista de compras e contratos (01 vaga)

Requisitos obrigatórios: Ensino superior completo nas áreas de

contabilidade, finanças, administração de empresas, estatística,

economia ou negócios em geral; Pacote office avançado; Habilidades

de contabilidade; 

Descrição da vaga: Contas a pagar e receber; Conciliação bancária;

Conferência de boletos e notas fiscais; Fluxo de caixa; Análise de

faturamento; Controles de custos; E gestão do sistema financeiro

contábil.

Diferencial: Residir no Município de Maricá; Boa comunicação;

Pensamento estratégico e capacidade de resolver problemas e

apresentar soluções inovadoras e eficazes para possíveis problemas

financeiros; Habilidades técnicas e analíticas para Conhecimento do

Sistema Conta Azul será um diferencial.

Salário bruto: R$ 2.950,00

6. Analista de administração (02 vagas)

Requisitos obrigatórios: Ensino Superior ou Ensino Médio técnico

Completo na área de administração de empresas ou gestão

empresarial; Pacote Office avançado; 

Descrição da vaga: Acompanhar e controlar as rotinas de trabalho;

Auxiliar gestores, coordenadores e gerente na condução dos

processos operacionais internos; Receber e enviar correspondências e

documentos; Controlar contas a pagar e receitas; Manter arquivos e

cadastros de informações atualizados.

Um museu da

Gestão

TERM
O

 D
E C

O
LA

BO
RA

Ç
Ã

O
 N

º 01/2024 - PRO
C

ESSO
 N

º 695/2023



Diferencial: Residir no Município de Maricá; Cursos de gestão financeira,

auditoria e compliance.

Salário bruto: R$ 3.900,00

7. Auxiliar administrativo (02 vagas)

Requisitos obrigatórios: Ensino Médio Completo; Pacote Office avançado;

É desejável curso profissionalizante.

Descrição da vaga: Atendimento telefônico, e-mail e presencial;

Organização de arquivos; Recepção e envio de documentos;

Preenchimento de formulários, planilhas e outros documentos;

Verificação da entrada e saída de correspondências; Elaboração de

agendas; Redação e digitação de documentos e comunicados; Auxílio

aos colaboradores nas atividades e agendas propostas pela

Organização Gestora.

Diferencial: Residir no Município de Maricá; Curso técnico na área

administrativa e de gestão empresarial.

Salário bruto: R$ 3.600,00

8. Pessoa Produtora Cultural (02 vagas)

Requisitos obrigatórios: Curso superior concluído ou em andamento

reconhecido pelo MEC nas áreas de produção cultural, artes, ciências

humanas, ciências sociais ou educação; e experiência na produção de

eventos; habilidade de planejamento e visão

Descrição da vaga: Elaborar e gerir agenda do Museu-Casa / Praça da

Utopia com os setores responsáveis , atuar junto a Coordenação de
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Educação e Museu-Casa e Programa Praça para cumprimento de

todas as metas e objetivos do projeto, da fase inicial à fase final (do

planejamento à pós-produção);

Serão disponibilizadas 2 vagas - sendo uma vaga com perfil para

articulação territorial e outra vaga com perfil de articulação com

instituições educacionais.

Diferencial: Residir no Município de Maricá; Comunicação em inglês e/ou

espanhol; Domínio sobre a legislação relacionada à cultura; Experiência

com articulação territorial.

Salário bruto: R$ 5.270,00

9. Pessoa Educadora (04 vagas)

Requisitos obrigatórios: Ensino Médio completo; facilidade para falar em

público; afinidade com o meio de arte, cultura e educação.

Descrição da vaga: Realizar atividades educativas e visitas mediadas

para os diferentes públicos do Museu-Casa Darcy Ribeiro / Praça da

Utopia, agendados ou espontâneos (indivíduo ou grupo), a partir de

estratégias de mediação nas exposições e projetos educacionais,

artísticos e culturais do Museu-Casa; participar da elaboração e do

desenvolvimento de projetos educativos em articulação com

instituições diversas; realizar iniciativas de formação e capacitação de

educadores formais e não formais, propondo conteúdos, metodologias

e ações.

Diferencial: Residir no Município de Maricá; Curso técnico e/ou curso

superior concluído ou em andamento reconhecido pelo MEC nas áreas

de artes, ciências humanas, ciências sociais ou educação;

Um museu da

Gestão

TERM
O

 D
E C

O
LA

BO
RA

Ç
Ã

O
 N

º 01/2024 - PRO
C

ESSO
 N

º 695/2023



ter experiência em atividades com programas de educação em

museus, projetos ou instituições culturais; experiências com diversidade

de público e/ou projetos na área de acessibilidade e diversidade;

Comunicação em inglês e/ou espanhol; Domínio em LIBRAS.

Salário bruto: R$ 3.600,00

9. Pessoa Mediadora Cultural (01 vaga)

Requisitos obrigatórios: Curso superior concluído ou em andamento

reconhecido pelo MEC nas áreas de biblioteconomia, artes, ciências

humanas, ciências sociais ou educação; experiência na idealização e

realização de curadoria literária.

Descrição da vaga: Zelar pela segurança, conservação, acesso e

catalogação do acervo literário; desenvolver atividades e ações que

promovam o fomento à leitura, utilizando de metodologias que

busquem compreender e dialogar com diferentes públicos da Museu-

Casa/Praça da Utopia; pesquisar e realizar curadorias literárias em

diálogo com a linha curatorial expositiva e o Programa de Educação do

MuseuCasa para criação e aquisição de acervo literário; planejar,

desenvolver e realizar atividades em parceria com setores externos

apresentando a mediação literária através de diferentes práticas.

Diferencial: Residir no Município de Maricá; Experiência em projetos

literários em equipamentos culturais e espaços externos; experiências

com diversidade de público e na área de acessibilidade e diversidade.

Salário bruto: R$ 3.350,00
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9. Pessoa Monitora do Espaço de Leitura (01 vaga)

Requisitos obrigatórios: Ensino Médio completo; facilidade para falar em

público; experiência e/ou afinidade com projetos literários; 

Descrição da vaga: Apoio na realização dos projetos literários realizados

no Museu-Casa Darcy Ribeiro/Praça da Utopia, realização de

mediações literárias com o público, criação e realização de ações

educativas e culturais.

Diferencial: Residir no Município de Maricá; Experiência na realização de

projetos literários em espaços culturais e educacionais.

Salário bruto: R$ 2.250,00

10. Pessoa Museóloga (01 vaga)

Requisitos obrigatórios: Ensino superior completo em museologia (com

registro no Conselho Regional de Museologia); experiência com

procedimentos e planejamento de conservação preventiva em

acervos;

Descrição da vaga: Realização de processos e normas de gestão e

documentação de acervos: descrição, catalogação, banco de dados,

digitalização; procedimentos e planejamento de conservação

preventiva em acervos: manuseio, acondicionamento/embalagem,

movimentação, montagem de exposições, gestão de reservas

técnicas; procedimentos e planejamento de tratamentos de

conservação e restauro de obras de acervos: protocolos, métodos,

materiais, exames e análises científicos, redação de laudos, pareceres

e relatórios.
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Diferencial: Residir no Município de Maricá; Experiência comprovada em

equipamentos museológicos.

Salário bruto: R$ 5.300,00

INSCRIÇÕES
Clique AQUI e acesse o formulário para inscrever na vaga desejada.
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https://forms.gle/oh7bMc9x6rk96Pwu7

