
   

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO 
SIMPLIFICADO 
Vaga: Analista Social Pleno 

O Circo Crescer e Viver torna pública a abertura do processo seletivo simplificado para 

contratação de Analista Social Pleno, em regime CLT, com carga horária de 44 horas semanais, 

mediante os critérios estabelecidos neste edital. 

DA VAGA 

Cargo: Analista Social Pleno 
 Regime de contratação: CLT – 44h semanais 
 Remuneração: será informada durante a entrevista 
 Local de atuação: Circo Crescer e Viver – Rio de Janeiro 
 Observação: É importante que a pessoa candidata tenha facilidade de acesso à região de 
atuação. 

DAS RESPONSABILIDADES 

O(A) Analista Social Pleno será responsável por: 

● Contato com famílias, escolas, serviços públicos e comunidade; 
 

● Estabelecimento de parcerias institucionais; 
 

● Apoio ao acesso das famílias a benefícios sociais; 
 

● Condução de grupos e desenvolvimento de atividades coletivas; 
 

● Organização de eventos, formações e ações de pertencimento comunitário; 
 

● Apoio psicossocial e fortalecimento de vínculos; 
 

● Elaboração de relatórios e pareceres técnicos; 
 

● Acompanhamento e orientação de estagiários em campo; 
 

● Apoio técnico e operacional em programas, projetos e ações institucionais; 
 

 



   
● Outras atividades correlatas. 

 

DOS REQUISITOS 

Formação desejada: Serviço Social e/ou Psicologia 

Obrigatórios: 
 

● Disponibilidade para eventuais plantões em finais de semana; 
 

● Domínio das ferramentas Google; 
 

● Boa comunicação oral e escrita. 
 

Desejáveis (não obrigatórios): 

● Pós-graduação em áreas correlatas; 
 

● Experiência nas áreas de cultura, infância ou eventos culturais/educativos. 
 

DAS COMPETÊNCIAS E HABILIDADES 

● Proatividade e responsabilidade; 
 

● Trabalho em equipe e boas relações interpessoais; 
 

● Capacidade de mediação de conflitos; 
 

● Visão comunitária e sensibilidade social; 
 

● Empatia, escuta qualificada e comunicação assertiva; 
 

● Capacidade de inovação, flexibilidade e adaptabilidade. 
 

DO PROCESSO SELETIVO 

O processo seletivo será realizado em 4 (quatro) etapas: 

 



   
1. Análise documental – verificação dos requisitos obrigatórios (eliminatória); 

 

2. Análise curricular – avaliação do grau de atendimento ao perfil desejado (classificatória 

e eliminatória); 
 

3. Entrevista – com data, hora e local a confirmar (classificatória); 
 

4. Redação – realizada no mesmo dia da entrevista, de caráter eliminatório. 
 

Serão desconsideradas candidaturas incompletas, enviadas fora do prazo ou mal identificadas. 

 

DOS PRAZOS 

● Período de inscrições: de 19 a 26 de Setembro de 2025, exclusivamente via formulário 

online indicado nesta chamada pública; 
 

● Divulgação do resultado da análise curricular: 30/09/2025, às 18h, por e-mail; 
 

● Entrevistas e redação: a definir.  
 

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

A pessoa selecionada deverá apresentar, no prazo determinado, comprovação de sua 

habilitação profissional, documentos pessoais e declarações exigidas pela legislação. Caso não 

atenda satisfatoriamente às exigências, será desclassificada, e a segunda colocada será 

convocada. 

O Circo Crescer e Viver reafirma seu compromisso com a diversidade, inclusão e pluralidade 

em sua equipe técnica. Assim, incentivamos especialmente candidaturas de mulheres, pessoas 

negras, indígenas, pessoas com deficiência e LGBTQIAPN+. 

A organização reserva-se o direito de alterar, a qualquer tempo e sem aviso prévio, quaisquer 

disposições desta chamada pública, incluindo, mas não se limitando a prazos, etapas do 

processo seletivo, critérios de avaliação e demais condições estabelecidas, sempre que 

considerar necessário para o adequado andamento do processo ou por motivos de força maior. 

Ð Este edital entra em vigor na data de sua publicação. 
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